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联系党外人士工作方案

根据省直工委《关于做好领导班子成员联系党外干部工作的实施意见》和厅机关党委通知要求，为贯彻落实《中国共产党统一战线工作条例》“领导班子成员带头广交深交党外朋友”的要求，结合工作实际，现就做好学院领导班子成员联系党外人士工作，制定如下工作方案。
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于加强和改进统一战线工作的重要思想，特别是关于民主党派和无党派人士工作、党外知识分子工作、党外代表人士队伍建设的重要论述，引导广大党外知识分子增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，不断夯实统一战线团结奋斗的共同思想政治基础，扎实做好学院统战工作，不断推动学院高质量发展。
二、联系范围
按照分级联系原则，学院领导班子成员联系副高级及以上职称党外人士；各党总支、直属党支部班子成员联系本支部中级及以下职称党外人士。 
三、工作方式
主要采取集中座谈、谈心谈话的方式进行。每年进行两次，上半年、下半年各安排一次。集中座谈以学习文件讲话、宣讲重大方针政策、通报重点任务进展、听取工作意见建议为主。谈心谈话以集体谈与个别谈相结合的方式，紧密围绕谈实绩、点问题、道职责开展。
四、主要内容
（一）加强理论武装。组织党外人士深入学习领会习近平新时代中国特色社会主义思想，特别是习近平总书记关于加强和改进统一战线工作的重要思想，切实增进党外干部对中国共产党和中国特色社会主义的政治认同、思想认同、理论认同、情感认同，不断提高政治判断力、政治领悟力、政治执行力。
（二）强化思想引领。认真听取党外人士对重大问题的认识和评价、对单位建设发展的意见与建议，紧密联系党外人士思想状况和利益诉求，有的放矢开展思想引领工作，帮助解决工作和生活中遇到的实际困难和问题，引导党外人士始终与中国共产党同心同德同向同行。
（三）关心成长进步。把学院领导班子成员联系党外人士工作作为了解党外人士的重要途径，全面掌握党外人士德能勤绩廉等方面的情况，重视跟踪教育培养，举荐优秀人才，为党外人士成长进步铺路搭桥。
五、相关要求
（一）加强领导。学院党委要将联系党外人士工作摆上重要位置，常抓常议。联系对象实行动态管理，每年调整一次，确保联系工作的连续性。
（二）掌握情况。组织人事处要加强对党外人士思想现状的把握，重视对联系工作情况的调查研究，总结经验，查找问题，及时提出加强和改进的意见和建议。
（三）严守纪律。要严格遵守政治纪律和政治规矩，注意把握工作分寸，建立宽松、和谐、亲清的同志、朋友关系。
各党总支、直属党支部参照学院领导班子成员联系党外人士工作方案制定具体实施方案和联系对象名单，并于10月底前报送院组织人事处。
联系人：潘强    联系电话：0551-63617029

附件：学院领导班子成员联系对象名单
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